OBCINA VOJNIK

30. SEJA OBCINSKEGA SVETA
7. TOCKA

Datum: 06. 04. 2010

PREDLAGATELJ: Zupan Benedikt Podergajs

USTANOVITEV RAZVOJNE AGENCIJE SAVINJSKE REGIJE

Do sedaj je razvojne naloge javnega pomena za Obé&ino Vojnik opraviljala
Regionalna razvojna agencija Celje, kateri je Svet Savinjske regije na seji dne
25.1.2010 odvzel pooblastila. Zacasno te naloge za Obé&ino Vojnik opravlja
Razvojna agencija Sotla.

Za potrebe nadaljnjega celostnega opravljanja nalog je potrebno ustanoviti
novo regionalno razvojno agencijo, ki jo z Druzbeno pogodbo za druzbo z
omejeno odgovornostjo ustanavlja 31 ob¢in Savinjske regije.

PREDLOG SKLEPA:

1. Ob¢inski svet Obéine Vojnik na 30. redni seji dne 06.04.2010 sprejme
Druzbeno pogodbo za druzbo z omejeno odgovornostjo RASR, Razvojna
agencija savinjske regije, d.o.o.

2. Obcinski svet Obcine Vojnik na 30. redni seji dne 06.04.2010
pooblaséa Zzupana Obé¢ine Vojnik, Benedikta Podergajsa za sklenitev
druzbene pogodbe ter izvedbo vseh potrebnih dejanj v zvezi z
ustanovitvijo druzbe RASR d.o.0. ter za izvr§evanje vseh pravic Obéine
Vojnik kot ustanoviteljice in druzbenice druzbe RASR d.o.o.

Pripravila:

'I%n'g(ici: Prevorsek




OBRAZLOZITEV

Zakon o spodbujanju skladnega regionalnega razvoja (ZSRR-1) v 29. &lenu doloéa vlogo subjekta
spodbujanja razvoja na regionalni ravni, ki ga za izvajanje splosnih razvojno pospe$evalnih nalog v
regiji in zagotavljanje strokovne, tehni¢ne in administrativne podpore za delovanje sveta regije in
regionalnega razvojnega sveta ustanovijo obéine kot zavod ali drugo pravno organizacijsko obliko.
Medsebojna razmerja med zvezo ali ob&inami ter subjektom iz prejSnjega stavka se dolotijo s
pogodbo.

Savinjska regija je v skladu s 6. Clenom ZSRR-1 ena izmed 12 razvojnih regij v R Sloveniji. Ob¢ine
Savinjske regije so 1996 leta sprejele odlotitev, da ustanovijo Regionaino agencijo Celje ( RRA Celje)
in jo pooblastijo za izvajanje nalog spodbujanja razvoja na regionalni ravni.

Z natinom delovanja RRA Celje, kot subjekta spodbujanja razvoja na regionalni ravni, se je z leti s
strani vodstev obgin stopnjevalo nezadovoljstvo in nezaupanje. Obcina Bistrica ob Sotli se je iz regije
izlocila.

RRA Celje je v letu 2005 zacela s postopkom dokapitalizacije, tako da se je delez obcin Savinjske
regije zmanjsal na 10,81%, vioga obtin pa je postajala vse bolj obrobna.

Z uveljavitvijo ZSRR-1 je Svet regije na svoji 3. seji, 20. 3. 2007 s Sklepom dolo¢il, da se v okviru RRA
Celje ustanovi Oddelek za delo z ob&inami, ki se ga poobla$éa za izvajanje nalog spodbujanja razvoja
na regionalni ravni. Za financiranje izvajanja teh nalog je Svet regije sprejel pogodbo, ki so jo z RRA
Celje podpisale obcine Savinjske regije. Oddelek za delo z ob&inami, RRA Celje je Svetu regije bil
dolzan predloZiti letni Plan dela in finanéni plan, za kar je bila podlaga pogodba. O izvedbi nalog in
porabi financnih sredstev je Oddelek za delo z ob&inami porotal Svetu regije.

Ocena Sveta regije je bila, da se je z delovanjem Oddelka za delo z ob&inami izboljSalo sodelovanje z
obcinami, da je lahko kvalitetnejSe tudi delo Sveta regije in da se je 2 njegovo pomocjo vzpostavilo
delovanje strokovne mreZe vseh subregij, kar se je $e posebej pozitivho odrazilo pri pripravah
lzvedbenih nacrtov za Erpanje evropskih sredstev iz razpisa Razvoj regij.

V drugi polovici leta 2009 je s strani RRA Celje za&elo prihajati do ne izvrSevanja obveznosti, ki so
nastajale ob realizaciji nalog iz letnega Plana dela Oddelka za delo z ob&inami.

Svet regije je na svoji 16. seji, 1. 10. 2009 sprejel sklep, s katerim je zadolzil direktorja RRA Celje, da v
14 dneh poravna vse neplacane obveznosti do izvajalcev na projektih in do zaposlenih v Oddelku za
delo z obCinami. Direktor RRA Celje je zagotovil, da bodo vse obveznosti poravnane.

Ker Sklep ni bil realiziran, je Svet regije na svoji 17. seji, 2. 12. 2009, ponovno pozval RRA Celje, da do
15. 12. 2010 poravna neplacane obveznosti do izvajalcev na projektih in do zaposlenih.

Vtem &asu je vodstvo RRA Celje sprejelo odloéitev o reorganizaciji RRA , s katero je bilo predvideno,
da se Oddelek za delo z ob¢inami ukine. S tem je 7. januarja 2010 seznanilo oba zaposlena in
predsednika Sveta regije.

Vodstvo RRA Celje je brez usklajevanja s Svetom regije in z izlo¢itvijo Oddelka za delo z ob&inami
prevzelo aktivnosti za dopolnjevanje lzvedbenega na¢rta 2010-2012.



V dnevniku Delo, 22. 1. 2010 je vodstva RRA Celje samovoljno objavilo nov javni poziv za nabor
projektov, kijub temu, da je Svet regije Listo prioritetnih projektov potrdil na 2. korespodentni seji,
27. 8.2009, Izvedbeni naért 2010-2012 pa obravnaval in potrdil na 16. redni seji, 2. 10. 2009.

S temi dejstvi se je Predsedstvo Sveta regije seznanilo na seji, 20. januarja 2010, in ugotovilo, da je
nastalo situacijo treba takoj in odloéno razreéiti.

Svet Savinjske regije je ob seznanitvi s temi dejstvi na svoji 18. seji, ki je bila 26. januarja 2010,
sprejet sklep, da se RRA Celje odvzame vsa pooblastila za izvajanje nalog v javhem interesu.

Svet regije je za izvajanje teh nalog na isti seji pooblastil RA Sotla. Pooblastilo je bilo dano do
ustanovitve nove regionalne razvojne agencije.

Na isti seji je bilo predlagano ob¢inam Savinjske regije, da dokapitalizirajo Savinjsko razvojno
agencijo, SARA, ki jo je Mestni svet MO Celje e ustanovil. Vlozki obéin naj bodo sorazmerni $tevilu
prebivaicev posamezne ob¢ine.

Za sprejetje Sklepa je glasovalo 29 Zupanov oz. njihovih pooblasfencev, nihée ni bil proti.

V skladu z ugotovitvijo, da s strani MO Celje registracijski postopek Savinjske razvojne agencije, SARA
ni bil izveden, se bilo potrebno pristopiti k postopku ustanavljanja nove regionalne razvojne
agencije.

Postopek priprave Druzbene pogodbe je vodila pravna slutba MO Celje v sodelovanju z Oddelkom za
delo z ob&inami.

Nova druZba je s sklepom sodi¢a vpisana kot RASR, Razvojna agencija Savinjske regije, d.o.o..
Ustanoviteljice RASR, Razvojne agencije savinjske regije, d.0.0. so ob¢ine Savinjske regije. Osnovni
kapital druZbe zna3a 16.500,00 EUR. Osnovni vlozek druibenikov je za vse enak in znasa 500,00 EUR.
Poslovni deleZi, ki pripadajo vsem 31 druZbenikom znaajo 3,226 %.

DruZbeniki za obveznosti druzbe ne odgovarjajo.

Upravljanje druZbe se vr3i preko organov druzbe. Organi druzbe so skups€ina, direktor in nadzorni
svet.

Skup3¢ina druzbenikov veljavno odloda, &e je navzotih toliko druZbenikov, da imajo veéino glasov
vseh druzbenikov, pri Eemer mora ta vetina glasov predstavljati najmanj 60% prebivalcev Savinjske
regije, to je prebivalcev vseh druzbenikov (ob&in).

Skups¢ina druZbenikov veljavno odloda, &e je navzotih toliko druibenikov, da imajo vecino glasov
vseh druzbenikov, pri ¢emer mora ta vetina glasov predstavijati najmanj 60% prebivalcev savinjske
regije, to je prebivalcev vseh druzbenikov (obéin).

Direktor je odgovoren za zakonitost svojega dela. Direktor zastopa druibo pri sklepanju pogodb in
drugih poslov posamiéno in neomejeno. Direktor se imenuje za dolo&en &as &tirih (4) let.

Druzba ima nadzorni svet, ki $teje 5 (pet) &lanov. Vse ¢lane nadzornega sveta voli skupscina vedino,
pri Eemer mora biti po en ¢lan iz vsake subregije (Spodnje Savinjska dolina, Savinjsko-Saleska,
Obsotelje in Kozjansko, Osrednje Celjska in Dravinjska).

Na seji Sveta regije, predvidoma v prvi polovici maja, bo Svet regije prenesel pooblastilo za izvajanje
nalog v javnem pomenu na RASR, Razvojno agencijo Savinjske regije, d.o.o..



Sluzba Vlade Republike Slovenije bo v skladu s to odlo¢itvijo izpisala RA Sotla in vpisala RASR,

Razvojno agencijo Savinjske regije, d.0.0. v register kot subjekt spodbujanja razvoja na regionalni
ravni za Savinjsko regijo.
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11.

12.

13.
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

. MESTNA OBCINA CELJE, Trg celjskih knezov 9, 3000 Celje, mati¢na Stevilka:

5880360, ki jo zastopa Zupan Bojan Srot,

MESTNA OBCINA VELENJE, Titov trg 1, 3320 Velenje, mati¢na S$tevilka
5884268, ki jo zastopa Zupan Srecko Meh,

OBCINA BRASLOVCE, Braslove 22, 3314 Braslov¢e, matiéna §tevilka: 1357557,
ki jo zastopa Zupan Marko Balant,

OBCINA DOBIJE, Dobje pri Planini 26, 3224 Dobje pri Planini, mati¢na $tevilka:
1357409, ki jo zastopa Zupan Franc Salobir.

. OBCINA DOBRNA, Dobrna 19, 3204 Dobrna, mati¢na $tevilka: 1358570, ki jo

zastopa Zupan Martin Brecl,

OBCINA GORNJI GRAD, Attemsov trg 3, 3342 Gornji grad, mati¢na $tevilka:
5883776, ki jo zastopa Zupan Stanko Ogradi,

OBCINA KOZJE, Kozje 37, 3260 Kozje, mati¢na Stevilka: 5884004, ki jo zastopa
zupan Dusan Andrej Kocman,

OBCINA LASKO, Mestna ulica 2, 3270 LaSko, mati¢na $tevilka: 5874505, ki jo
zastopa Zupan Franc Zdol3ek,

OBCINA LJUBNO, Cesta v Rastke 12, 3333 Ljubno ob Savinji, mati¢na Stevilka:
5883733, ki jo zastopa Zupanja Anka Rakun,

OBCINA LUCE, Luge 106, 3334 LUCE, mati¢na $tevilka 5883784, ki jo zastopa
Zupan Ciril Rosc,

OBCINA MOZIRJE, Smihelska cesta 2, 3330 Mozirje, mati¢na $tevilka:883849, ki
jo zastopa Zupan Ivan Suhover$nik,

OBCINA NAZARJE, Savinjska cesta 4, 3331 Nazarje, mati¢na $tevilka: 5883822,
ki jo zastopa Zupan Ivan Purnat,

OBCINA PODCETRTEK, Trika cesta 59, 3254 Podcetrtek, mati¢na
Stevilka:5883997, ki jo zastopa Zupan Peter Misja,

OBCINA POLZELA, Polzela 8, 3313 Polzela, mati¢na §tevilka: 1357603, ki j jo
zastopa Zupan Ljubo Znidar,

OBCINA PREBOLD, Hmeljarska cesta 3, 3312 Prebold, mati¢na $tevilka:1357654,
ki jo zastopa Zupan Vinko Debelak,

OBCINA RECICA OB SAVINJI, Recica ob Savinji 55, 3332 Redica ob Savinji,
matiéna Stevilka: 2255987, ki jo zastopa Zupan Vincenc Jeraj,

OBCINA ROGASKA SLATINA, Izletniska ulica 2, 3250 Roga$ka Slatina, mati¢na
Stevilka: 5883946, ki jo zastopa Zupan Branko Kidri¢,

OBCINA ROGATEC, Cesta 11, 3252 Rogatec, mati¢na Stevilka: 5883938, ki jo
zastopa Zupan Martin Mikoli¢,

OBCINA SLOVENSKE KONIJICE, Stari trg 29, 3210 Slovenske Konjice, mati¢na
Stevilka: 5883814, ki jo zastopa Zupan Miran GorinSek,

OBCINA SOLCAVA, Soléava 16, 3335 Soléava, mati¢na Stevilka 1365851, ki jo
zastopa Zupan Alojz Lipnik, 5

OBCINA SENTJUR, Mestni trg 10, 3230 Sentjur, mati¢na Stevilka: 5884799, ki jo
zastopa Zupan Stefan Tisel,

OBCINA SMARJE PRI JELSAH, Askerdev trg 12, 3240 Smarje pri Jel$ah, mati¢na
Stevilka: 5884012, ki jo zastopa Zupan JoZe Caks,

OBCINA §MARTNO OB PAKI, Smartno ob Paki 72, 3327 Smartno ob Paki,
mati¢na Stevilka: 5884276, ki jo zastopa Zupan Alojz Podgorsek,

OBCINA SOSTANJ, Trg svobode 12, 3325 Soitanj, matiéna $tevilka 5884284, ki jo
zastopa Zupan Darko Menih,
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25.0BCINA §TORE, Cesta XIV.divizije 15, 3220 Store, mati¢na $tevilka: 5880378, ki
jo zastopa Zupan Miran Jurkogek,

26. OBCINA TABOR, Tabor 21, 3304 Tabor, mati¢na $tevilka: 1357727, Zupan Vilko
Jazbinsek,

27. OBCINA VITANIJE, Grajski trg 1, 3205 Vitanje, mati¢na $tevilka: 5883768, ki jo
zastopa Zupan Slavko Vetrih,

28. OBCINA VOJNIK, KerSova ulica 8, 3212 Vojnik, mati¢na $tevilka: 5880386, ki jo
zastopa Zupan Benedikt Podergajs,

29. OBCINA VRANSKO, Vransko 59, 3305 Vransko, mati¢na $tevilka: 1357778, ki jo
zastopa Zupan Franc Susnik,

30. OBCINA ZRECE, Cesta na Roglo 13 b, 3214 Zrege, mati¢na Stevilka: 5883342, ki
jo zastopa Zupan Boris Podvrinik,

31. OBCINA ZALEC, Ulica Savinjske &ete 5, 3310 Zalec, mati¢na $tevilka: 5881544, ki
jo zastopa Zupan Alojz Posedel,

v nadaljevanju besedila druZbeniki

sklenejo naslednjo

DRUZBENO POGODBO

za druZbo z omejeno odgovornostjo
RASR, Razvojna agencija savinjske regije, d.o.o.

TEMELJNE DOLOCBE

1. ¢len
Ustanovitelji ustanavljajo druzbo za nedolo€en €as in s tem postanejo druzbeniki v druzbi.
FIRMA IN SEDEZ DRUZBE

2. ¢len
Firma druZbe se glasi: RASR, Razvojna agencija savinjske regije, d.o.o.
Skraj$ana firma druzbe se glasi: RASR d.o.o.
Sedez druzbe je v Celju.
Poslovni naslov druZbe dolo¢i direktor s sklepom.

Sprememba poslovnega naslova ne pomeni spremembe druZzbene pogodbe.
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DEJAVNOST DRUZBE
3. ¢len

Druzba opravlja posle v okviru dejavnosti z naslednjimi $iframi in nazivi:

58.110 Izdajanje knjig

58.120 Izdajanje imenikov in adresarjev

58.130 Izdajanje &asopisov

58.140 Izdajanje revij in druge periodike

58.190 Drugo zaloZnistvo

59.110 Produkcija filmov, video filmov, televizijskih oddaj

59.120 Post produkcijske dejavnosti pri izdelavi filmov, video filmov, televizijskih oddaj
59.130 Distribucija filmov, video filmov, televizijskih oddaj

59.200 Snemanje in izdajanje zvoénih zapisov in muzikalij

63.120 Obratovanje spletnih portalov

63.910 Dejavnosti tiskovnih agencij

63.990 Drugo informiranje

69.103 Druge pravne dejavnosti

69.200 Ra¢unovodske, knjigovodske in revizijske

dejavnosti; davéno svetovanje

70.210 Dejavnost stikov z javnostjo

70.220 Drugo podjetnisko in poslovno svetovanje

72.110 Raziskovalna in razvojna dejavnost na podroéju biotehnologije

72.190 Raziskovalna in razvojna dejavnost na drugih podrogjih naravoslovja in tehnologije
72.200 Raziskovalna in razvojna dejavnost na podro&ju druZboslovja in humanistike
73.200 Raziskovanje trga in javnega mnenja

78.100 Dejavnost pri iskanju zaposlitve

78.300 Druga oskrba s ¢loveskimi viri

82.110 Nudenje celovitih pisarniskih storitev

82.300 Organiziranje razstav, sejmov, sreéanj

82.990 Drugje nerazvritene spremljajode dejavnosti za poslovanje

84.110 Splosna dejavnost javne uprave

84.130 Urejanje gospodarskih podrogij za uéinkovitej$e poslovanje

85.510 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podro&ju Sporta in rekreacije
85.520 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju kulture in umetnosti
85.590 Drugje nerazvr$¢eno izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje

85.600 PomoZne dejavnosti za izobraZevanje

94.110 Dejavnost poslovnih in delodajalskih zdruZenj

94.120 Dejavnost strokovnih zdruZenj

DruZba lahko v manjSem obsegu opravlja tudi druge dejavnosti, ki so namenjene opravljanju
dejavnosti, doloceni v tej druZbeni pogodbi oz. bolj¥emu izkoris¢anju zmogljivosti druzbe.
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OSNOVNI KAPITAL DRUZBE IN OSNOVNI VLOZKI DRUZBENIKOV

4. ¢len

Osnovni kapital druzbe znasa 15.500,00 ( petnajsttiso&petsto 00/ 100) EUR.
Osnovni vlozki in poslovni deleZi druzbenikov so:

1.

10.

11.

12.

MESTNA OBCINA CELJE ima osnovni vloZek v visini 500,00 EUR (petsto evrov

00/100), kar predstavlja 3,226 % (tri celih dvestoSestindvajset odstotkov) poslovni
delez,

MESTNA OBCINA VELENJE ima osnovni vloek v visini 500,00 EUR (petsto ev-
rov 00/100), kar predstavlja 3,226 % (tri celih dvestoSestindvajset odstotkov) poslovni
delez,

. OBCINA BRASLOVCE ima osnovni vlozek v vigini 500,00 EUR (petsto evrov

00/100), kar predstavlja 3,226 % (tri celih dvestoSestindvajset odstotkov) poslovni
delez,

OBCINA DOBJE ima osnovni vloZek v visini 500,00 EUR (petsto evrov 00/100), kar
predstavlja 3,226 % (tri celih dvesto3estindvajset odstotkov) poslovni deleZ,

OBCINA DOBRNA ima osnovni vloZek v visini 500,00 EUR (petsto evrov 00/100),
kar predstavlja 3,226 % (tri celih dvestoSestindvajset odstotkov) poslovni deleZ,

OBCINA GORNJI GRAD ima osnovni vloZek v visini 500,00 EUR (petsto evrov
00/100), kar predstavlja 3,226 % (tri celih dvesto3estindvajset odstotkov) poslovni
delez,

OBCINA KOZJE ima osnovni vlozek v visini 500,00 EUR (petsto evrov 00/100),
kar predstavlja 3,226 % (tri celih dvestoSestindvajset odstotkov) poslovni delez,

OBCINA LASKO ima osnovni vlozek v visini 500,00 EUR (petsto evrov 00/100),
kar predstavlja 3,226 % (tri celih dvesto$estindvajset odstotkov) poslovni deleZ,

OBCINA LJUBNO ima osnovni vloZek v visini 500,00 EUR (petsto evrov 00/100),
kar predstavlja 3,226 % (tri celih dvestoSestindvajset odstotkov) poslovni deleZ,

OBCINA LUCE ima osnovni vloZek v vigini 500,00 EUR (petsto evrov 00/100), kar
predstavlja 3,226 % (tri celih dvestosestindvajset odstotkov) poslovni deleZ,

OBCINA MOZIRJE ima osnovni vloZek v visini 500,00 EUR (petsto evrov 00/100),
kar predstavlja 3,226 % (tri celih dvesto§estindvajset odstotkov) poslovni delez,

OBCINA NAZARJE ima osnovni vloZek v vigini 500,00 EUR (petsto evrov 00/100),
kar predstavlja 3,226 % (tri celih dvesto$estindvajset odstotkov) poslovni delez,
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

OBCINA PODCETRTEK ima osnovni vio¥ek v visini 500,00 EUR (petsto evrov

00/100), kar predstavlja 3,226 % (tri celih dvestoSestindvajset odstotkov) poslovni
delez,

OBCINA POLZELA ima osnovni vloZek v vidini 500,00 EUR (petsto evrov 00/100),
kar predstavlja 3,226 % (tri celih dvestoSestindvajset odstotkov) poslovni deleZ,

OBCINA PREBOLD ima osnovni vloZek v vigini 500,00 EUR (petsto evrov 00/100),
kar predstavlja 3,226 % (tri celih dvestoSestindvajset odstotkov) poslovni delez,

OBCINA RECICA OB SAVINJI ima osnovni vlozek v vi$ini 500,00 EUR (petsto
evrov 00/100), kar predstavlja 3,226 % (tri celih dvestoSestindvajset odstotkov)
poslovni deleZ,

OBCINA ROGASKA SLATINA ima osnovni vloZek v visini 500,00 EUR (petsto
evrov 00/100), kar predstavlja 3,226 % (tri celih dvesto3estindvajset odstotkov)
poslovni delez,

OBCINA ROGATEC ima osnovni vloZek v visini 500,00 EUR (petsto evrov
00/100), kar predstavlja 3,226 % (tri celih dvestoSestindvajset odstotkov) poslovni
delez,

OBCINA SLOVENSKE KONJICE ima osnovni vloZek v visini 500,00 EUR (petsto
evrov 00/100), kar predstavlja 3,226 % (tri celih dvesto3estindvajset odstotkov)
poslovni delez,

OBCINA SOLCAVA ima osnovni vloek v visini 500,00 EUR (petsto evrov
00/100), kar predstavlja 3,226 % (tri celih dvestoSestindvajset odstotkov) poslovni
delez,

OBCINA SENTJUR ima osnovni vlozek v visini 500,00 EUR (petsto evrov 00/100),
kar predstavlja 3,226 % (tri celih dvestoSestindvajset odstotkov) poslovni delez,

OBCINA SMARJE PRI JELSAH ima osnovni vlozek v visini 500,00 EUR (petsto
evrov 00/100), kar predstavlja 3,226 % (tri celih dvesto3estindvajset odstotkov)
poslovni deleZ,

OBCINA SMARTNO OB PAKI ima osnovni vloZek v visini 500,00 EUR (petsto
evrov 00/100), kar predstavlja 3,226 % (tri celih dvestoSestindvajset odstotkov)
poslovni delez,

OBCINA SOSTANJ ima osnovni vlozek v visini 500,00 EUR (petsto evrov 00/100),
kar predstavlja 3,226 % (tri celih dvesto3estindvajset odstotkov) poslovni deleZ,

OBCINA STORE ima osnovni vloZek v vigini 500,00 EUR (petsto evrov 00/100),
kar predstavlja 3,226 % (tri celih dvesto3estindvajset odstotkov) poslovni dele,
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26. OBCINA TABOR ima osnovni vloZek v visini 500,00 EUR (petsto evrov 00/100),
kar predstavlja 3,226 % (tri celih dvestoSestindvajset odstotkov) poslovni delez,

27. OBCINA VITANJE ima osnovni vloZek v vigini 500,00 EUR (petsto evrov 00/100),
kar predstavlja 3,226 % (tri celih dvestosestindvajset odstotkov) poslovni deleZ,

28. OBCINA VOJNIK ima osnovni vlozek v visini 500,00 EUR (petsto evrov 00/100),
kar predstavlja 3,226 % (tri celih dvestoSestindvajset odstotkov) poslovni dele,

29. OBCINA VRANSKO ima osnovni vloZek v visini 500,00 EUR (petsto evrov

00/100), kar predstavlja 3,226 % (tri celih dvestoSestindvajset odstotkov) poslovni
delez,

30. OBCINA ZRECE ima osnovni vloZek v visini 500,00 EUR (petsto evrov 00/100),
kar predstavlja 3,226 % (tri celih dvestoSestindvajset odstotkov) poslovni deleZ,

31. OBCINA ZALEC ima osnovni vlozek v vigini 500,00 EUR (petsto evrov 00/100),
kar predstavlja 3,226 % (tri celih dvestoSestindvajset odstotkov) poslovni delez.

NAKNADNA VPLACILA

5. ¢len
V kolikor bi se v druzbi kasneje pojavila potreba po izvrsitvi dodatnih naknadnih vplagil v
denarni ali nedenarni obliki, druZbeniki o tem sprejmejo sklep. Naknadna vpladila med
druZbeniki so sorazmerna njihovim poslovnim delezem. Sklep o naknadnih vplagilih morajo
druzbeniki sprejeti soglasno.
DruZbenikom se naknadna vplacila iz prej$njega odstavka tega &lenma vrnejo, v kolikor
naknadna vplacila niso sluZila kritju osnovnega kapitala v primeru izgube. O tem druZzbeniki
sprejmejo sklep, ki ga je potrebno objaviti na predpisan nacin, vragila pa se ne smejo opraviti
prej kot 3 (tri) mesece od dneva objave sklepa.
RAZMERJE MED DRUZBO IN DRUZBENIKI

6. ¢len

DruZbeniki ne odgovarjajo za obveznosti druzbe.

POVECANJE OSNOVNEGA KAPITALA

7. Elen
Skups¢ina druZzbenikov lahko sklene, da se povea osnovni kapital druzbe. O povelanju
osnovnega kapitala odlofajo druzbeniki na skup$€ini s triCetrtinsko veéino glasov vseh

druZbenikov, pri ¢emer mora ta veina predstavljati najmanj 75% prebivalcev savinjske regije
(kvalificirana vecina). '
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Povecanje osnovnega kapitala se lahko izvede tako, da se vplacajo novi denarni vlozki ali
izrotijo novi stvarni vloZki (efektivno povecanje) ali tako, da se za povedanje uporabijo
rezerve ali dobicek druzbe (nominalno povedanje).

Dosedanji druzbeniki imajo prednostno pravico do prevzema novih viozkov v sorazmerju s
svojimi deleZi v osnovnem Kkapitalu, &e njihova prednostna pravica do prevzema novih
vlozkov ni izkljutena s sklepom o povedanju osnovnega kapitala. Rok za uveljavitev
prednostne pravice do prevzema novih vlioZkov je 14 dni od dneva skupscine, na kateri je bil
sprejet sklep o poveganju osnovnega kapitala.

S sklepom skups¢ine se lahko dologijo $e drugi pogoji in nadini za povecanje osnovnega
kapitala druzbe.

ZMANJSANJE OSNOVNEGA KAPITALA
8. ¢len

Skups¢ina druzbenikov lahko sklene, da se osnovni kapital zmanjia. Zmanjsanje je veljavno

le:

- Ce direktor vsaj dvakrat objavi sklep o zmanj$anju osnovnega kapitala in v objavi
pozove upnike, da se zglasijo pri druzbi in izjavijo, ali soglasajo z zmanj$anjem
osnovnega kapitala; upnike, ki so druZbi znani, mora pozvati neposredno; ali

- ¢e druzba upnikom, ki niso soglafali z zmanjSanjem osnovnega kapitala, poravna
zahtevke ali zagotovi var$€ino.

ZmanjSanje osnovnega kapitala se lahko prijavi za vpis v register Sele po enem letu od zadnje

objave iz prve alineje prej$njega odstavka in po tem, ko direktor predlozi dokaze o tem, da je

druZba poravnala zahtevke upnikom ali jim zagotovila var§&ino iz druge alineje prejsnjega
odstavka. |

ZmanjSanje osnovnega kapitala ne sme biti v nasprotju z dolodbami 475.
(Stiristosedeminpetdesetega) Elena zakona o gospodarskih druzbah (ZGD-1).

POSLOVNI DELEZI
9. ¢len

Poslovni deleZi pripadajo 31 (enaintridesetim) druZbenikom.

PRENOS POSLOVNIH DELEZEV
10. ¢len
Poslovni deleZi se lahko odsvojijo in dedujejo.

DruZbeniki imajo predkupno pravico pri prodaji poslovnega deleZa, ki velja med druZbeniki
in nasproti tretjim.
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Druzbenik, ki namerava prodati svoj poslovni dele%, mora druge druzbenike pisno obvestiti o
nameravani prodaji in pogojih prodaje ter jih pozvati, da mu morebitni kupec sporoci svojo
pripravljenost za nakup njegovega poslovnega deleZa v roku enega meseca od prejema
obvestila. Ce je ve¢ druzbenikov pripravljenih kupiti poslovni delez, postanejo imetniki
prodanega deleZa vsi kupci skupaj.

Za odsvojitev poslovnega deleZa osebam, ki niso druZbeniki, je potrebna navadna vedina
glasov druzbenikov, ki mora biti poslana direktorju priporodeno s posto v roku 30 dni od
poziva k podaji soglasja. Poziv k podaji soglasja je dolZan posredovati druzbenik, ki prodaja
svoj poslovni deleZ, vsem druzbenikom v roku 8 dni od poteka roka iz prejinjega odstavka.

Ce nobeden od druzbenikov ni pripravljen kupiti poslovnega deleZa in druZbeniki niso dali
soglasja za prodajo poslovnega deleZa osebi, ki ni druZbenik, lahko druZbenik izstopi iz
druzbe.

DruZbenik lahko odsvoji del poslovnega deleZa, tako da s tem nastane 3¢ en nov in
samostojen poslovni deleZ. Za odsvojitev dela poslovnega deleZa se smiselno uporabljajo
dolocbe tega €lena.

Vrednost preostalega poslovnega deleZa oziroma vrednost novega poslovnega deleZa ne sme
biti niZja od tistega, ki je zakonsko dologen kot najniZja vrednost poslovnega deleZa.

DOBICEK
11. &len

O uporabi in razporeditvi bilancnega dobic¢ka odlo¢ajo druZbeniki z navadno ve&ino glasov
druzbenikov.

DruZzbeniki imajo pravico do deleZa pri bilanénem dobitku, namenjenemu za razporeditev
med druZbenike, sorazmerno z vi§ino poslovnih deleZev, razen v kolikor druzbeniki soglasno
ne odlo¢ijo drugace.

DruZbeniki lahko s % (tri¢etrtinsko) kvalificirano veéino glasov vseh druzbenikov odlogijo,
da se dobic¢ek po letnem obraunu ne bo razporedil zaradi povefanja osnovnega kapitala
druZbe in da v primeru, ¢e en druZbenik ne Zeli poveéati svojega deleza v kapitalu druZbe na
ratun ugotovljenega dobicka, lahko zahteva izpladilo svojega dela dobitka, s Eemer se
ustrezno zmanjsa njegov delez v pove€anem kapitalu druzbe.

IZSTOP IN IZKLJUCITEV DRUZBENIKA

12. ¢len
DruZzbenik sme iz druZbe izstopiti s tem, da poda izstopno izjavo in sicer upostevajod 6 (3est)
mese¢ni odpovedni rok, ki zaéne te€i ob koncu poslovnega leta. Rok je lahko tudi krajsi, &e se

s tem strinjajo drugi druZbeniki, najmanj z dvotretjinsko ve¢ino glasov vseh druzbenikov, pri
¢emer mora ta ve€ina predstavljati najmanj 70% prebivalcev savinjske regije.
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Izstopna izjava mora biti vrodena direktorju druzbe ter drugim druzbenikom.

DruZbenik, ki je izstopil iz druZbe, ima pravico do izplatila ocenjene vrednosti svojega
poslovnega deleZa po stanju ob izstopu. Druzba mu je dolZna to vrednost izplaati najkasneje
v treh letih od dneva izstopa, z obrestmi, kakrine veljajo za ban¢ne denarne vloge na vpogled.

Druzbenik je lahko 'izkljuéen iz druZbe iz razlogov, dolotenih v Zakonu o gospodarskih
druZbah.

Druzbenik, ki je bil izklju€en iz druZbe, ima pravico do vragila ocenjene vrednosti svojega
poslovnega deleZa po stanju ob izkljuditvi. Druzba mu je dolZna to vrednost izpladati
najkasneje v Sestih letih z obrestmi, kakrine veljajo za banéne denarne vloge na vpogled. Ce
druzba ali druZbenik od izkljutenega druZbenika zahteva odskodnino, sme druzba vragilo
vrednosti deleZa izkljuenemu druZbeniku zadrzati do pravnomoc¢nosti sodbe ali do
sporazuma med druZbo in izkljuéenim druzbenikom.

13 .¢len

Z izstopom ali izkljucitvijo preneha poslovni dele? dosedanjega druzbenika in vse z delezem
povezane pravice in obveznosti.

V treh mesecih po izstopu ali izklju€itvi morajo preostali druZbeniki sprejeti sklep o
zmanjSanju osnovnega kapitala ali v sorazmerju s svojimi sedanjimi poslovnimi delezi
prevzeti nove osnovne vloZke ali povelati svoje sedanje osnovne vlozke tako, da je visina
osnovnega kapitala taka, kot je bila pred izstopom druZbenika.
Ce drubeniki v treh mesecih po izstopu ali izkljugitvi druzbenika ne sprejmejo odloéitve iz
prejSnjega odstavka, se Steje, da so pristali na zmanj$anje osnovnega kapitala in da je direktor
dolZan ravnati v skladu s 520. &lenom zakona o gospodarskih druZbah (ZGD-1).
UPRAVLJANJE DRUZBE

14. ¢len
Upravljanje druzbe se vrsi preko organov druZbe. Organi druZbe so skupiina, direktor in
nadzorni svet.
SKUPSCINA

15. ¢len

DruZbeniki uresniCujejo svoje pravice v zadevah druzbe, odlo&ajo in sklepajo na skupi¢ini, ce
zakon ne dolo¢a drugade.
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16. élen

DruZbeniki na skups€ini odlo&ajo:
- o sprejetju letnega porocila in uporabi bilanénega dobicka;
- o zahtevi za vplacilo osnovnih vloZkov;
- o vracanju naknadnih vpla¢il;
- o delitvi in prenehanju poslovnih deleZev;
- o0 spremembah osnovnega kapitala druzbe;
- o spremembah druZbene pogodbe;
- o sprejemu aktov druZbe, ki so v pristojnosti skupigine;
- o statusnih spremembah in spremembah oblike druzbe;
- 0 postavitvi in odpoklicu direktorja;
- o ukrepih za pregled in nadzor dela direktorja;
- o postavitvi prokurista in poslovnega poobla$tenca;
- o uveljavljanju zahtevkov druZbe proti direktorju ali druzbenikom v zvezi s
povracilom Skode, nastale pri ustanavljanju ali poslovodenju;
- o sklepanju individualnih pogodb z direktorjem;
- o zastopanju druZbe v sodnih postopkih proti direktorju;
- obravnavajo poro¢ila direktorja;
- o drugih zadevah, za katere tako dolo€a zakon ali ta druzbena pogodba.

17. ¢len

Skupscino sklice direktor :
- e naj druzbeniki odlocajo o zadevah iz svoje pristojnosti;
- e je to nujno za interese druzbe;
- &e se z letno bilanco ali bilanco med poslovnim letom ugotovi, da je izgubljena
polovica osnovnega kapitala;
- na predlog nadzornega syeta;
- v drugih primerih, dolo€enih z zakonom ali to druZzbeno pogodbo.

Skupscina se sklie s priporo¢gnim pismom vsem druZbenikom, najmanj 25 dni pred dnem
zasedanja skups€ine, v njem pa mora biti naveden tudi dnevni red skupScine.

V kolikor skups$¢ina ni sklicana na nacin iz prej$njega odstavka, lahko veljavno odlo¢a le, ¢e
so prisotni vsi druZbeniki.

18. &len

DruZbeniki, katerih poslovni deleZi predstavljajo najman;j desetino osnovnega kapitala, smejo
zahtevati sklic skup3¢ine. Ob tem morajo navesti zadeve, o katerih naj bi skupi¢ina odlocala,
in vzroke za sklic skupScine. |

Druzbeniki, ki izpolnjujejo pogoje iz prej$njega odstavka, lahko zahtevajo, da se odloCanje o
dologeni zadevi uvrsti na dnevni red Ze sklicane skup3¢ine.
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19. &len

Vsakih dopolnjenih 50,00 EUR (petdeset evrov 00/100) osnovnega vlozka daje druzbeniku en
glas.

Skup3¢ina druzbenikov veljavno odloa, &e je navzodih toliko druZbenikov, da imajo vetino
glasov vseh druzbenikov, pri &emer mora ta vedina glasov predstavljati najmanj 60%
prebivalcev savinjske regije.

Savinjska regija je sestavljena iz 31 obgin, to je druzbenikov druzbe. Ugotavljanje prebivalcev
po posamezni ob€ini — druzbeniku se izvede pred vsako skupi¢ino oz. drugim dejanjem, kjer
je to potrebno, na nalin, da se pridobijo zadnji objavljeni in veljavni uradni podatki
Statistiénega urada Republike Slovenije. Odstotek prebivalcev za vsako posamezno obéino -
druZbenika glede na savinjsko regijo se dolo¢i tako, da se ugotovi, kakSen je odstotek
prebivalcev posamezne ob¢ine — druzbenika glede na Stevilo prebivalcev celotne savinjsko
regijo (seStevek prebivalcev vseh obgin skupaj).

20. ¢len
\
Na skupsCini sprejemajo druZbeniki odlogitve z glasovanjem z vegino glasov navzodih
druzbenikov, pri Cemer mora ta ve€ina glasov predstavljati najmanj 60% prebivalcev
savinjske regije (navadna vecina), ¢e ni v tej pogodbi ali zakonu drugaée doloéeno.

Za druZbenika lahko glasuje tudi pooblas¢enec, ki ima za to pisno pooblastilo.

21. élen

DruZbeniki lahko s pisno izjavo sklenejo, da se skupstina ne opravi. Sklep o tem morajo
sprejeti vsi druzbeniki. V tem primeru druZzbeniki sporo&ijo svoje glasove direktorju pisno,
telegrafsko ali z uporabo podobnih tehniénih sredstev.

DIREKTOR
22. &len

DruZba ima enega ali ve direktorjev, ki na lastno odgovornost vodi/jo posle druzbe in jo
zastopa/jo. Direktor se imenuje za dolofen &as §tirih (4) let. Direktor je odgovoren za
zakonitost svojega dela. Direktor zastopa druZbo pri sklepanju pogodb in drugih poslov
posami¢no in neomejeno.

Za direktorja je lahko imenovana oseba, ki izpolnjuje vse z zakonom dolo&ene pogoje in
naslednje pogoje:

- daima najmanj visokoSolsko izobrazbo;

- daima najmanj 5 let delovnih izkusen;.

23. ¢len
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Skups¢ina druzbenikov lahko direktorja kadarkoli odpokli€e s tem, da mu pripadajo pravice
po Zakonu o gospodarskih druzbah.

24. ¢len
Direktor druzbe ima naslednje pristojnosti:

- organizira in vodi delovni proces in poslovanje druzbe;

- predlaga poslovno politiko druZbe in poroga o drugih vprasanjih poslovanja;

- predlaga delovne nalrte in programe, ter sprejema ukrepe za njihovo izvajanje;

- sprejema notranjo organizacijo druzbe;

- odlo¢a o zaposlovanju in razporejanju delavcev na delovna mesta, ter o drugih
zadevah s podrocja o delovnih razmerij v skladu z zakonom, kolektivno pogodbo oz.
akti druzbe;

- sestavlja poslovna poro¢ila;

- na zahtevo skup3¢ine pripravlja ukrepe iz pristojnosti skups¢ine;

- pripravlja pogodbe in druge akte, za veljavnost katerih je potrebno soglasje skupséine
izvrSuje sklepe, ki jih sprejme skup$¢ina;

- obves¢a skups€ino o vseh svojih prejemkih od druzbe;

- opravlja druge naloge skladno z zakonom, akti drube in pogodbo.

25. ¢len

Poleg pravic in obveznosti, ki jih ima direktor po zakonu, se druge pravice in obveznosti
dolocijo s pogodbo med direktorjem in druZbo.

PROKURIST
26. ¢len

DruZba ima lahko prokurista, ki ga z navadno vegino glasov druzbenikov imenuje skupstina.

Prokurist druZbe lahko opravlja vsa pravna dejanja, ki sodijo v pravno sposobnost druZbe
razen odsvajanja in obremenjevanja nepremiénin druZbe.

NADZORNI SVET
27. élen

Druzba ima nadzorni svet, ki Steje 5 (pet) ¢lanov. Vse Elane nadzornega sveta voli skup$tina z
navadno vecino glasov druZbenikov, pri &emer mora biti:

- en Clan iz statisti¢ne regije obmo&no razvojnega partnerstva Spodnje Savinjske doline;

- en ¢lan iz statisti¢ne regije obmo&no razvojnega partnerstva Savinjsko-Salegko;

- en¢laniz statisti¢ne regije obmo¢no razvojnega partnerstva Dravinjsko;

- en¢lan iz statistiCne regije obmo¢no razvojnega partnerstva osrednje Celjsko;

- en¢lan iz statistiCne regije obmo¢no razvojnega partnerstva Obsotelje in Kozjansko.
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28. &len

Predlog za izvolitev €lanov nadzornega sveta lahko poda vsak druZbenik. Clani nadzornega
sveta so izvoljeni za dobo §tirih (4) let.

Skups€ina ¢lanom nadzornega sveta za njihovo delo dologi znesek plagila in udeleZbo na
dobicku.

Clan nadzornega sveta je lahko odpoklican pred iztekom mandata, &e je zaradi napaénih
ravnanj ali predlogov izgubil zaupanje. O odpoklicu ¢lana odlo¢a skup$&ina.

Nadomestnega Clana nadzornega sveta skupi¢ina izvoli na naslednji redni seji, &e gre za
prenehanje mandata enega ali manj kot polovico ¢lanov nadzornega sveta in $tevilo ne pade
pod tri ¢lane.

Nadomestne volitve za odpoklicanega €lana se lahko izvedejo za preostanek mandatnega
obdobja odpoklicanega €lana, &e skup$¢ina na volitvah ne sklene drugace.

29. ¢len

Nadzorni svet mora med svojimi ¢&lani izvoliti predsednika in najmanj enega namestnika.
Direktor mora prijaviti v register ime in priimek predsednika in namestnika. Namestnik
prevzame pravice in obveznosti predsednika le, ¢e je slednji onemogolen pri njihovem
uresni¢evanju.

Nadzorni svet je sklepCen, e je prisotna najmanj polovica &lanov. Glasovanje nadzornega
sveta je skupno. Sklepe sprejema z navadno ve€ino oddanih glasov. V primeru neodloenega
glasovanja ima odlo¢itev predsednika prevladujo¢ glas.

Na sejah nadzornega sveta se pise zapisnik, ki ga podpiSe predsednik ali namestnik.

30. ¢len

Nadzorni svet ima naslednje pristojnosti:

- nadzoruje vodenje poslov druzbe, lahko pregleduje in preverja knjige in
dokumentacijo druzbe, njeno blagajno, shranjene vrednostne papirje in druge stvari;

- preverja sestavljeno letno porocilo in predlog za uporabo bilanénega dobicka ter o
rezultatih preveritve poro€a skups€ini,

- od direktorja lahko zahteva kakrinekoli informacije, potrebne za izvajanje nadzora.

- lahko skli¢e skups¢ino.

- potrjuje letno porocilo;

- na predlog direktorja predlaga skups¢ini uporabo bilanénega dobicka;

- daje mnenje o povecanju ali zmanjSanju osnovnega kapitala;

- odlo¢a o drugih zadevah, za katere je pristojen po zakonu ali dolo¢bah drugih splo$nih
aktov druZbe.
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POSLOVNA SKRIVNOST
31. &len

Za poslovno skrivnost se Stejejo podatki, za katere tako dolo&i poslovodni organ druZbe s
pisnim sklepom. S tem sklepom morajo biti seznanjeni druZbeniki, in ostali zaposleni, ki so
dolZni varovati poslovno skrivnost.

Ne glede na to, ali so dolo€eni s sklepi iz prvega odstavka tega &lena, se za poslovno skrivnost
Stejejo tudi podatki, za katere je o€itno, da bi nastala obutna $koda, & bi zanje izvedela
nepoobla$¢ena oseba.

VARSTVO KONKURENCE

32. ¢len
DruZbeniki ne smejo sodelovati kot delavci, &lani upravnega odbora, poslovodje, ¢lani
nadzornega sveta ali druZzbeniki v drugi druZbi, ki bi se ukvarjala z dejavnostjo, ki bi bila v
konkurenénem razmerju z dejavnostjo, ki jo opravlja druzba. Prav tako kot samostojni
podjetniki posamezniki ne smejo opravljati dejavnosti, ki bi bila konkuren&na dejavnosti, ki jo
opravlja druzba.
Dolocila prejSnjega odstavka ne veljajo za obstojeda razmerja druZbenikov, ki so jih le-ti
predloZili direktorju druZbe ob podpisu te pogodbe.
POLOZAJ DELAVCEV

33. ¢len
Delavci uveljavljajo svoje pravice v druZbi skladno z zakonom, to pogodbo ali drugim
splo$nim aktom oziroma kolektivno pogodbo.
RACUNOVODSKI IZKAZI IN POSLOVNA POROCILA

34. ¢len

DruZba mora voditi vse tiste poslovne knjige ter izdelati porocila, ki jih dolo€a zakon.

DruZba sestavlja raéunovodske izkaze in poslovna porocila za poslovno leto, ki je enako
koledarskemu letu.

Roki za predlozitev izkazov in poslovnih poro€il, ki niso dolo€eni v zakonu, so urejeni v
posebnem aktu druZbe.

35. ¢élen

Druzba mora voditi poslovne knjige v skladu z zakonom in na podlagi verodostojnih
knjigovodskih listin.
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36. &len

Finan¢no poslovanje se opravlja v skladu s finanénimi standardi in naceli, ki jih dolo¢i z
zakonom poobla$éena organizacija.

PRENEHANJE DRUZBE
37. ¢len

Druzba preneha in premoZenje se razdeli med druZbenike:

- Ce tako na skupi€ini sklenejo druZbeniki s ¥% (tri¢etrtinsko) kvalificirano vedino glasov
vseh druZbenikov,

- (e sodiS€e ugotovi ni¢nost drube,

- s steCajem,

- s sodno odlo¢bo v skladu z drugim odstavkom 521. (petstoenaindvajstega) ¢&lena
Zakona o gospodarskih druzbah (ZGD-1),

-z zdruZitvijo v kak$no drugo druzbo,

- Ce se osnovni kapital zniZa pod zakonsko dolo&en znesek.

Prenehanje se izvaja skladno z veljavno zakonodajo in je mozno tudi prenehanje po
skraj§anem postopku skladno z Zakonom o gospodarskih druzbah (ZGD-1).

SPREMEMBA DRUZBENE POGODBE

38. ¢len

O spremembi druzbene pogodbe odlofajo druzbeniki na skup¥ini s % (tricetrtinsko)
kvalificirano vegino glasov vseh druZbenikov.

Sklep o spremembi druzbene pogodbe mora, razen pri spremembi sedeZa, firme ali
dejavnosti, potrditi notar.

Poslovodja je dolZan spremembo druZbene pogodbe prijaviti za vpis v register.
KONCNE DOLOCBE
39. ¢len

Druzbeniki bodo morebitne spore, ki bi nastali v zvezi s to pogodbo, poskusali resevati z
dogovarjanjem.

Ce do sporazumne resitve spora ne bo prislo, bo za odloganje o sporu pristojno sodisée v
Celju.

Lastnoro¢ni podpisi druzbenikov:
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